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1. INTRODUCCIÓ 

 

ESTABANELL INNOVA, S.L. és una societat de nacionalitat espanyola pertanyent al 

Grup Estabanell amb domicili social al carrer Rec, números 26 -28, Granollers (08401), 

Barcelona, inscrita al Registre Mercantil de Barcelona, al Tom 49082, Foli 60, Full B -

6070 04, amb N.I.F. número B -56.806.219 (“Estabanell Innova”)  

Estabanell, amb seu a Granollers (Vallès Oriental), és un grup energètic de referència a 

Catalunya que desenvolupa la seva activitat a totes les fases de la vida de l'energia que 

van des de la generació de renovables, passant per la distribució elèctrica i  fins a arribar 

a la comercialització d’energia i serveis deficiència energètica. Activitat a què suma la 

de telecomunicacions i comercialització d'altres solucions per a la llar i l'empresa, amb 

una visió de proveïdor integral de benestar.  

Els seus més de 1 25 anys d'experiència en l'àmbit de l'energia han esdevingut una de les 

companyies més sòlides del sector. Al voltant de l'aposta per 'autoconsumir' energia 

hidràulica (100% verda i amb zero emissions) per alimentar els telers de les fàbriques 

tèxtils, orige n de la seva activitat empresarial a principis del segle XX, es va sumar de 

manera natural el negoci de la distribució d'energia elèctrica -Anell - que actualment 

gestiona més de 1.600 quilòmetres de xarxa i més de 58.000 punts de submini strament 

entre les comarques del Vallès Oriental, Osona i Ripollès.  

Estabanell, que ha generat energia verda des de principis del segle XX, gestiona a través 

de la seva societat de generació de renovables 6 petites centrals hidràuliques a la riba 

del Ter i, alhora, impulsa la instal·lació de més d'una vintena de parcs sola rs fotovoltaics 

distribuïts pel territori català, adaptats al seu entorn i de petita i mitjana escala, amb un 

màxim de 5 MW de potència o, és a dir, l'equivalent al consum aproximat d'unes 3.500 

llars a l'any. El seu primer parc solar fotovoltaic es troba al municipi de Caravaca de la 

Cruz, a Múrcia, i està generant l'equivalent al consum anual de 3.700 clients 

residencials.  

El Grup Estabanell està format per més de tres  cents  (300 ) professionals i col·labora en 

més de quatre -cents (400) projectes socials, culturals i educatius a l'entorn.  

El Grup Estabanell està compos at per les vuit (8) companyies següents:  

- ESTABANELL I PAHISA ENERGIA, S.A.  

- ESTABANELL IMPULSA, S.A.U.  

- ESTABANELL GENERACIÓ, S.L.  

- ESTABANELL I PAHISA, S.A.  

- INNOVER INSTAL·LACIONS DE NOVES ENERGIES, S.L.U.  

- AUGUST SERRA FERRER, S.L.  

- ENERGY IN THE CLOUD, S.L.  

- ESTABANELL INNOVA, S.L.  

 

A través d'Estabanell Innova s'ha creat ERIA , el nou vehicle de Corporate Venturing que 

té com a objectiu principal contribuir al posicionament de la companyia com a grup 
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energètic i de telecomunicacions de futur, liderant una resposta ràpida als reptes i 

oportunitats de mercat que identifiquin els seus diferents negocis i que afavoreixin un 

impacte positiu a la societat. ERIA  servirà, doncs, per vehicular la col·laboració amb 

l'ecosistema emprenedor, potenciar projectes amb tercers i, més enllà de la innovació 

interna, reduir al màxim el temps de desenvolupament i posada al mercat de noves 

tecnologies i solucions.  

Entre els programes que executarà ERIA  hi ha un programa d'acceleració per a startups 

en estat pre -seed i seed per ajudar -les a créixer i aconseguir el nivell següent 

(indistintament, el Programa o el Programa d'Acceleració).  

Aquest document conté les bases legals (les “Bases”) per participar a la tercera  edició 

de la convocatòria del Programa d'Acceleració d' ERIA  que es realitzarà durant el l’any 

2026.  

És important destacar que, el fet de presentar una sol·licitud d'admissió a ERIA  implica 

el coneixement i l'acceptació de les presents Bases.  
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2. MISSIÓ, VISIÓ, VALORS I OBJECTIUS 

2.1. MISSIÓ 

La missió principal d' ERIA  és liderar i promoure les iniciatives de Corporate Venturing 

que connectin el Grup Estabanell amb el dinàmic ecosistema de les startups. A ERIA  

aspirem a crear un espai col·laboratiu on els diferents negocis del Grup Estabanell 

col·laborin de manera fluida amb empreses disruptives, tot fomentant una cultura 

d'adaptació contínua i innovadora amb l'objectiu final de millorar la qualitat de vida de 

les persones.  

2.2. VISIÓ 

La visió d' ERIA  es basa a convertir -nos en un catalitzador de la innovació dins del Grup 

Estabanell. Ens inspirem en tot el coneixement i l'herència de l'empresa matriu, aspirant 

a estar a l'avantguarda de l'evolució de la indústria de forma àgil, amb tecnologies 

disrupt ives i nous models de negoci, per ajudar -nos a assolir la visió i missió a través de 

col·laboracions estratègiques amb l'ecosistema emprenedor.  

2.3. VALORS 

Els nostres valors se centren en l'experiència, el compromís, la transparència i 

l'acompanyament.  

2.4. OBJECTIUS 

Des d' ERIA  volem impulsar la innovació oberta per incorporar noves tecnologies, 

serveis i disrupció a cadascuna de les empreses del Grup Estabanell. Per això, 

perseguim principalment tres (3) objectius:  

- Incorporar nous productes, serveis i tecnologies disruptives gràcies a 

emprenedors, startups, centres tecnològics, entre d'altres. En definitiva, perseguim 

incorporar agents innovadors a cadascun dels diferents negocis de Grupo Estabanell.  

- Fomentar la cultura innovadora i emprenedora internament.  

- Posicionar el Grup Estabanell com un grup empresarial a l'avantguarda de la 

tecnologia i la innovació.  

 

Igualment, des d' ERIA , amb aquest Programa d'Acceleració, pretenem assolir de 

manera addicional els objectius següents:  

- Impulsar la innovació en l'àmbit de l'energia elèctrica i les tecnologies relacionades, 

identificant i donant suport a startups que desenvolupin solucions innovadores en 

aquest camp.  
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- Fomentar el desenvolupament i l'adopció de noves tecnologies que puguin millorar 

l'eficiència energètica, la gestió de recursos, la sostenibilitat i la digitalització al sector 

elèctric.  

- Establir relacions col·laboratives amb emprenedors i startups, brindant suport 

financer, mentoria i recursos per ajudar -los a créixer i desenvolupar els seus projectes.  

- Identificar oportunitats de negoci emergents al sector energètic i explorar 

possibles col·laboracions o aliances estratègiques amb startups que estiguin 

desenvolupant solucions rellevants.  

- Facilitar la creació i el desenvolupament de nous productes i serveis que puguin 

complementar l'oferta actual del Grup Estabanell, brindant solucions innovadores als 

seus clients i usuaris.   
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3. REQUISITS DE PARTICIPACIÓ 

 

En aquesta tercera  edició del Programa d'Acceleració, busquem empreses nacionals i 

europees de creació recent, és a dir startups pre -seed i seed del sector de l'energia per 

impulsar -ne el creixement i la innovació.  

 

Es requereix que aquestes startups estiguin formades per un mínim de dos (2) 

fundadors/CEO amb una dedicació full time, els quals, gaudeixin d'una personalitat 

innovadora, presentin solucions efectives, i creguin fermament en el seu projecte així 

com tingu in ganes de créixer i ser ajudades a millorar.  

 

D'altra banda, el promotor o representant de la persona física del projecte haurà de ser 

major d'edat i haurà de tenir capacitat legal per obligar -se. No podrà ser empleat, 

administrador, soci del Grup Estabanell al moment de la sol·licitud.  

 

Així mateix, els promotors del projecte no poden sol·licitar l'admissió al Programa 

d'acceleració de diversos projectes per a una mateixa convocatòria, ja sigui actuant de 

manera individual o conjuntament amb tercers.  

 

Els promotors del projecte no poden haver estat condemnats mitjançant sentència 

ferma, per delictes dolosos.  

 

Finalment, la societat del projecte haurà d'estar legalment constituïda i degudament 

inscrita al registre corresponent, no estant incursa en causa legal de dissolució.  

 

Per poder participar en aquest Programa, el projecte de la startup haurà d'oferir una 

solució nova, així com afrontar reptes al sector de l'energia elèctrica : busquem 

projectes innovadors sobre monitoratge intel·ligent d’O&M en plantes fotovoltaiques, 

nous serveis digitals per a la xarxa de baixa tensió, bateries domèstiques assequibles 

per flexibilitat, i micro -flexibilitat a la llar a gran escala amb control del client.  

 

Els participants que no compleixin els requisits establerts, ja sigui inicialment o en el 

transcurs del Programa, podran ser exclosos del Programa d'Acceleració, perdent així 

qualsevol possibilitat de rebre els serveis establerts a les presents Bases i sen se dret a 

presentar reclamacions a ERIA . 

 

Així mateix, les startups participants han de proporcionar informació veraç en registrar -

se al Programa d'Acceleració. Aquelles startups les dades de les quals siguin falses, 

incorrectes o incomplets perdran l'oportunitat de participar i de rebre serveis, sense 

perjudici de les responsabilitats que puguin derivar -se d'aquestes accions, les quals 

seran assumides en la seva totalitat pel participant, deixant a ERIA  indemne.  

En inscriure's al Programa, els participants accepten plenament i sense condicions els 

termes establerts en aquestes Bases.  
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ERIA  es reserva el dret de no acceptar o donar de baixa a participants del Programa 

sense avís previ, si considera que actuen de manera fraudulenta, abusiva, contrària a 

l'esperit del Programa o  a la llei, violant els drets de tercers i/o la bona fe . Els 

participants seran responsables íntegrament per aquestes accions, i ERIA  quedarà 

exempta de qualsevol responsabilitat.  

 

Així mateix, ERIA  podrà donar de baixa a qualsevol participant les accions del qual, o 

les d'algú relacionat amb ells, puguin fer malbé la reputació o el bon nom d' ERIA . 

Igualment, es reserva el dret de no acceptar participants si considera que no responen 

adequadament als desafiaments plantejats o per qualsevol altra causa que consideri 

pertinent.  
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4. CALENDARI DEL PROGRAMA D’ACCELERACIÓ 

 

Les fites i dates corresponents a tenir en compte per a la convocatòria 2026 del 

Programa són les següents:  

4.1. INICI OPEN CALL 

El termini d’inscripció començarà des de la publicació d’aquestes Bases el 10 de març 

de 202 6 i finalitzarà el 13  d’abril de 202 6 a les 23:59 (GMT + 1).  

 

En aquesta mateixa data es publicaran a la web de ERIA  els reptes als quals les startups 

aspirants hauran de donar resposta a través de la seva proposta.  

 

No s'analitzaran les sol·licituds d'admissió que es rebin després de la data assenyalada.  

 

4.2. PERÍODE DE REVISIÓ I SELECCIÓ  

El període de revisió i selecció dels projectes transcorrerà des de la data de finalització 

del termini de presentació de sol·licituds fins al 27 d’abril  de 202 6.  

 

Els criteris per a la selecció de les startups es detallen en l’apartat 6 del present 

document.  

 

El nombre màxim de startups que es seleccionaran per a la participació al Programa 

serà de 4.  

4.3. COMUNICACIÓ I FIRMA DEL CONTRACTE 

El dia 28 d’abril  de 202 6 es comunicaran formalment les startups seleccionades i se 

signarà l'Acord de participació al Programa d'Acceleració de Startups d' ERIA  entre 

Estabanell Innova i les startups seleccionades (el “Contracte”).  

4.4. BOOTCAMP 

A l'inici del Programa d'Acceleració, en una data per determinar a mitjans de maig del 

202 6, es realitzarà un Bootcamp de creixement a les oficines centrals d’Estabanell a 

Granollers  per a les startups accelerades.  

 

El Bootcamp consistirà en un (1) dia de formació presencial  de 9:30 a 17:30h  on es 

treballaran continguts ad hoc per a les startups seleccionades, amb participació 

d'experts i formadors interns i/o externs . Tindrà una duració de 8h i l’objectiu principal 

del bootcamp serà:  

- conèixer de p rimera mà les oficines i operacions del grup Estabanell  

- conèixer l’equip de mentors interns  del grup Estabanell  

- Establir KPIs d’èxit per mesurar l’evolució del projecte de l’Startup durant el 

programa d’acceleració  



 
 

11 

 

- Oferir unes sessions de formació en temàtiques i àrees rellevants per les 

Startups  

 

 

4.5. PERÍODE DE ACELERACIÓ 

El Programa d'Acceleració tindrà una durada aproximada sis (6) mesos.  En l’apartat 6 

del present document es detalla el contingut del Programa.  

 

4.6. DEMO DAY 

Finalitzat el Període d'Acceleració,  els projectes participants seran presentats en el 

marc d'un Demo Day  presencial a Barcelona o Granollers en què les startups 

participants presentaran els seus projectes davant de mentors, el comitè de direcció 

d'ERIA , potencials clients, inversors, business angels i personalitats rellevants de 

l'ecosistema emprenedor.  

 

La presencia a aquest DEMO DAY serà obligatòria per part de les startups participants , 

especialment del seu CEO i opcionalment dels membres fundadors  i es dur à a terme 

durant el mes de desembre de 202 6.   
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5. PROCÉS D’ANÀLISI I SELECCIÓ DE PROPOSTES 

 

Un cop hagi acabat el termini de presentació de sol·licituds per participar al Programa 

d'Acceleració d' ERIA , realitzarem per part de professionals externs i membres d' ERIA  

una preselecció dels projectes presentats. De totes aquelles sol·licituds admeses a la 

convocatòria, seleccionarem fins a un màxim de quatre (4) projectes als quals 

atorgarem la possibilitat de participar al Programa d'Acceleració d' ERIA . 

5.1. CRITERIS DE SELECCIÓ 

Per a la qualificació de les sol·licituds de participació al Programa els professionals 

d'ERIA  avaluarem els projectes tenint en compte els criteris següents:  

- Innovació i originalitat:  

- Avaluarem la novetat i originalitat de la idea o solució proposada pel projecte.  

- Analitzarem com la proposta del projecte es diferencia de les solucions 

existents, així com la seva capacitat per generar valor i atraure els clients en 

un mercat competitiu i en constant evolució.  

- Potencial de mercat: analitzarem el potencial del mercat objectiu i la demanda del 

producte o servei ofert pel projecte.  

- Viabilitat tècnica i financera:  

- Avaluarem la viabilitat tècnica i financera del projecte, incloent -hi la capacitat 

per desenvolupar i escalar la solució proposada.  

- Avaluarem positivament si l’estructura de costos del projecte està alineada 

amb les projeccions d’ingressos i amb la rendibilitat econòmica i financera del 

projecte.  

- Equip emprenedor: avaluarem l'experiència, les habilitats i el compromís de l'equip 

emprenedor per dur a terme el projecte amb èxit.  Valorarem positivament més de 

dos co -fundadors al projecte.  

- Impacte social o ambiental: considerarem l'impacte social o ambiental positiu que 

pugui tenir el projecte a la comunitat o al medi ambient.  

- Grau de desenvolupament: avaluarem el grau de desenvolupament del projecte, 

des de la idea inicial fins a la fase de prototip o producte mínim viable . 

- Model de negoci: analitzarem la claredat i la viabilitat del model de negoci del 

projecte, incloent -hi la generació d'ingressos i l'escalabilitat.  

- Compatibilitat amb els objectius del Programa: avaluarem l'alineació del 

projecte amb els objectius i les àrees d'interès del Programa d'Acceleració així 

com el grau d'adequació a algun dels reptes proposats.  

- Capacitat d’aprenentatge i adaptació: avaluarem la capacitat de l’equip 

emprenedor per aprendre dels errors, adaptar -se als canvis i aprofitar les 

oportunitats emergents.  

- Alineació amb l’estratègia  empresarial del Grup i alineació amb els valors 

corporatius d’Estabanell.  
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6. CONTINGUT DEL PROGRAMA D’ACCELERACIÓ 

 

El Programa d'Acceleració que oferim comprèn una sèrie d'elements dissenyats per 

potenciar el creixement i el desenvolupament de la startup beneficiària. A continuació, 

desenvoluparem els punts esmentats:  

 

- Mentories personalitzades: Cada Startup  seleccionad a comptar à amb el 

suport d’un equip de fins a tres  mentors especialitzats, integrat per tres ( 2) 

mentors de la xarxa d’Aticco Lab i un ( 1) mentor d’ Estabanell . Durant el 

programa, la Startup tindrà accés a  sis (6) sessions grupals  amb els mentors  de 

2 hores de durada , anomenades Boards, en què la startup podrà compartir els 

seus avenços i reptes amb tot l’equip de mentors. Paral·lelament, es duran a 

terme reunions one -to-one entre Startup i algun mentor del seu board  que 

permetran un seguiment i assessorament amb més profunditat  (màxim 6 

sessions de 1 hora  amb cada mentor ) 

 

Aquests mentors treballaran estretament amb la startup per oferir orientació, 

assessorament i suport en àrees clau com l’estratègia empresarial, el 

desenvolupament de producte, el màrqueting , les ventes  o les finances, entre 

d’altres. La seva experiència i coneixements especialitzats ajudaran la startup a 

superar els principals desafiaments i a aprofitar les oportunitats de creixement 

durant el procés d’acceleració.  

 

- Bootcamp de llançament del programa : el Bootcamp serà un dia de formació 

i alineació per conèixer de primera mà l’organització d’una gran empresa com el 

Grup Estabanell i poder conèixer l’equip de mentors interns. A més aprofitarem 

el Bootcamp per fer el set -up dels KPIs per avaluar el rendiment i aprofitament 

del programa d’acceleració du rant els 6 mesos. I , finalment , aprofitarem el 

bootcamp per oferir un seguit de sessions formatives en un parell de temàtiques 

d’interès per a les Startups participants. El botcamp es realitzarà de manera 

presencial a la seu principal del Grup Estabanell a Granollers.  

 

- Accés al know -how  d’energia : la startup tindrà accés a coneixements 

especialitzats en els sectors d'energia i telecomunicacions, cosa que l’hi 

permetrà comprendre millor les tendències, desafiaments i oportunitats en 

aquests mercats, així com identificar possibles sinergies o àrees de 

col·laboració.  
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- Prova de concepte posterior al Programa. : Un cop finalitzat el Programa 

d’Acceleració, ERIA i/o el Grup Estabanell, a la seva exclusiva discreció, podran 

proposar a la startup participant la realització d’una prova de concepte del seu 

producte o servei  en el si d’una o diverses empreses del Grup Estabanell.  

 

La proposta, negociació o eventual realització d’una prova de concepte no 

implica cap obligació per a ERIA ni per al Grup Estabanell, ni genera cap dret 

automàtic a favor de la startup. En cas d’acord, les parts formalitzaran un acord 

específic que regular à l’abast, durada, recursos, condicions econòmiques (si 

escau), propietat intel·lectual, confidencialitat i responsabilitats.  

 

- Premi a la startup amb millor evolució durant el Programa : En el marc del 

Programa d’Acceleració d’ERIA, s’atorgarà un premi únic de 10.000,00 € (deu 

mil euros) a la startup que hagi demostrat un major nivell de compromís, una 

evolució més sòlida del projecte i un millor aprofitament dels recursos i 

l’acompanyamen t oferts durant el Programa, d’acord amb els criteris d’avaluació 

establerts en el present document i desenvolupats a l’Annex I.  El premi reconeix 

la capacitat de la startup per transformar l’aprenentatge, la mentoria i la 

col·laboració amb l’ecosistema d’ ERIA en resultats tangibles, tant a nivell de 

producte, model de negoci com de relació amb el Grup Estabanell.  

L’atorgament del premi es farà un cop finalitzat el Programa d’Acceleració, en el 

marc del Demo Day, i estarà condicionat al compliment de les obligacions 

establertes a l’apartat 7 del present document.  

 

- Formar part de l'ecosistema alumni d’ERIA : en formar part de l'ecosistema 

alumni, la startup tindrà accés a una xarxa exclusiva d'empreses i emprenedors 

que han passat pel Programa d'Acceleració. Això ofereix oportunitats de 

networking, col·laboració i aprenentatge continu, així com possibles 

conne xions amb inversors o socis potencials.  

 

- Perks addicionals oferts per Aticco Lab  a la seva comunitat: finalment, la 

startup també podrà beneficiar -se d'una sèrie de perks addicionals 

proporcionats per part d'Aticco Lab a la vostra comunitat, que poden incloure 

descomptes en serveis, accés a esdeveniments exclusius, assessorament legal  

o fiscal, entre d'altres.  
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7. OBLIGACIONS DE LAS STARTUPS SELECCIONADES 

Les startups seleccionades per participar al Programa d'Acceleració d' ERIA  hauran de 

complir les obligacions indicades en aquest apartat. De la mateixa manera, els 

candidats seleccionats hauran d'acceptar les Bases i signar el compromís de 

participació en cas de ser part del Programa d'Acceleració i remetre'l a ERIA  en el 

termini màxim d'una (1) setmana des de la seva admissió.  

D'altra banda, ERIA  podrà acordar la retirada del Programa d'Acceleració a les startups 

que incompleixin algun dels compromisos referits a aquestes Bases.  

El no compliment d’aquestes obligacions implicarà l’exclus  

7.1. OBLIGACIÓ D’ASSISTÈNCIA 

Les startups hauran d'assistir, ja sigui de forma telemàtica o en línia, representades a 

través d'almenys dos (2) dels seus fundadors/CEOs, a les reunions mensuals (Board 

Meetings) amb els mentors que participin al Programa d'Acceleració.  La no participació 

en dos BOARDS o més implicarà l’expulsió de la S tartup en el Programa d’Acceleració.  

Així mateix, i sense perjudici de l'obligatorietat de les reunions mensuals amb tots els 

mentors, addicionalment, es poden fer reunions individuals a concretar entre les parts.  

D'altra banda, les startups hauran d'assistir, de manera presencial, al Bootcamp i al 

Demo Day.  En cas d’absència no justificada en aquests esdeveniments s’aplicaran les 

següents penalitzacions:  

- La no participació en el BootCamp d’inici implicarà l’exclusió de la startup del 

programa d’acceleració  

- La no participació al Demo Day implicarà no o ptar el premi econòmic proposat 

per la Startup que millor haurà aprofitat el programa d’acceleració.  

7.2. OBLIGACIONS RELACIONADES AMB LA GESTIÓ DEL PROGRAMA 

Relacionat amb la gestió del programa d’acceleració, la S tartup  part icipant al programa  

es compromet a:  

1. Enviar l’agenda de les reunions del Board, juntament amb la documentació a 

tractar, amb una antelació mínima de 48 hores hàbils  a la celebració del  

2. Enviar l’acta de la reunió del Board en un termini màxim de 48 hores hàbils 

després de la seva celebració, per tal que tots els integrants la puguin validar.  

3. Utilitzar la plataforma en línia proposada per ERIA per a l’enviament de 

documentació i la comunicació entre les parts.  Les comunicacions realitzades a 

través d’altres mitjans no seran considerades com oficials.  
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El no compliment d’aquestes obligacions implicarà la exclusió d’optar al premi 

econòmic estipulat en la clàusula 6 del present document.  

 

7.3. OBLIGACIÓ D’ACEPTACIÓ DEL CODI ÈTIC I DE BONES PRÀCTIQUES 

Les startups hauran d'acceptar el Codi Ètic i de Bones Pràctiques del Grup Estabanell 

de data novembre de 2023  disponible al següent enllaç:  

https://estabanell.com/empreses/wp -content/uploads/sites/2/2023/09/02 -Codi -Etic -

i-de-Bones -Practiques -Estabanell -vf.pdf  

Els projectes i les startups seleccionades hauran de fer tot el possible per assolir els 

objectius plantejats al Programa d'Acceleració, prestant una prioritària dedicació al 

projecte. Aquells projectes que no compleixin els objectius del Programa no podra n 

continuar dins del procés d'acceleració.  

Així mateix, els participants es comprometen a no mantenir vincle ni directe ni indirecte 

amb altres persones o entitats l'activitat de les quals pugui entrar en competència amb 

el projecte.   

  

https://estabanell.com/empreses/wp-content/uploads/sites/2/2023/09/02-Codi-Etic-i-de-Bones-Practiques-Estabanell-vf.pdf
https://estabanell.com/empreses/wp-content/uploads/sites/2/2023/09/02-Codi-Etic-i-de-Bones-Practiques-Estabanell-vf.pdf
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8. DRETS RECONEGUTS A ERIA 

 

Les startups seleccionades, per participar al Programa d'Acceleració d' ERIA  reconeixen 

els drets següents a favor d' ERIA . 

8.1. DRETS D’IMATGE 

Les startups participants del Programa d'Acceleració consenten expressament, que 

ERIA  pugui utilitzar la seva imatge per qualsevol mitjà i exclusivament amb fins 

corporatius, publicitaris i promocionals, sense cap limitació territorial ni temporal, i 

sense que es generi cap remuneració a favor seu.  

8.2. DRET DE TEMPTEIG O DE SUBSCRIPCIÓ PREFERENT 

Els projectes seleccionats, en el moment de la signatura del Contracte que regularà la 

seva participació al Programa, reconeixeran a favor d’ERIA un dret de participació 

preferent  en la següent ronda de finançament  que el projecte dugui a terme (equity o 

instruments convertibles).  

A aquests efectes, el projecte notificarà per escrit  a ERIA l’inici de la ronda i les seves 

condicions essencials  (import a captar, tipus d’instrument, valoració o valuation cap  si 

escau, principals drets econòmics i polítics, i calendari previst), amb una antelació 

mínima de 30 dies naturals  respecte de la seva formalització.  

ERIA disposarà d’un termini de 15 dies naturals  des de la recepció de la notificació per 

comunicar si vol exercir aquest dret i, en el seu cas, l’import que desitja comprometre, 

en condicions no menys favorables  que les ofertes a tercers inversors en la mateixa 

ronda.  

Aquest dret no tindrà caràcter exclusiu  ni podrà impedir o endarrerir el tancament de 

la ronda. En cas que ERIA no exerceixi el dret dins el termini indicat, s’entendrà que hi 

renuncia respecte d’aquella ronda, sense perjudici de futures oportunitats de 

col·laboració  
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9. CLÀUSULA DE PROTECCIÓ DE DADES PERSONALS, DRETS DE 
PROPIETAT INTEL·LECTUAL I INDUSTRIAL 

9.1. PROTECCIÓ DE LES DATES PERSONALS 

Per tal de vetllar per la seguretat de la informació, Estabanell Innova aplica diferents 

mesures tècniques i organitzatives per garantir el nivell de seguretat adequat de 

conformitat amb la normativa aplicable. En qualsevol cas, Estabanell Innova prendrà 

mesures tècniques i organitzatives adequades, tant en dissenyar el sistema de 

tractament de les dades com en el moment del tractament mateix, per preservar la 

seguretat i impedir tractaments no autoritzats. Tot i això, malgrat la implementació 

diligent d'aq uestes mesures, l'usuari ha de saber que les mesures de seguretat a 

Internet no són inexpugnables. Estabanell Innova no és responsable d'actuacions de 

tercers que, vulnerant aquestes mesures, accedeixin a les dades i informació 

esmentades.  

Les dades personals proporcionades, així com qualsevol actualització, seran 

gestionades per Estabanell Innova d'acord amb els termes establerts en aquesta 

clàusula.  

Estabanell Innova considera fonamental la privadesa de les persones a les quals se'ls 

proporcioni aquesta informació.  

En aquest sentit, Estabanell Innova es compromet al tracte de les dades d ‟acord amb 

la normativa de protecció de dades personals aplicable i en vigor en cada moment. 

Concretament, Estabanell Innova complirà amb les premisses establertes a la Llei 

Orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de Protecció de Dades Personals i garantia dels 

drets digitals (“LOPDGDD”), així com aquelles del Reglament (UE) 2016/679 , de 27 

d'abril de 2016, del Parlament Europeu i del Consell relatiu a la protecció de les 

persones físiques  quant al tractament de dades personals i la lliure circulació d'aquestes 

dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE (“RGPD”) i qualssevol altres 

regulacions correlatives d'aplicació.  

En base a això, Estabanell Innova informa de la seva Política de Privadesa, per tal de fer 

coneixedors els usuaris sobre el tractament de les seves dades, així com dels principis 

fonamentals sobre protecció de dades personals que aplica.  

9.2. RESPONSABLE DEL TRACTAMENT DE DADES 

Estabanell Innova, societat de nacionalitat espanyola amb domicili social al carrer Rec, 

números 26 -28, Granollers (08401), Barcelona, inscrita al Registre Mercantil de 

Barcelona, al Tom 49082, Foli 60, Full B -60704, amb N.I.F. número B -56.806.219.  

Contacte del Delegat de Protecció de Dades: lopd@estabanell.cat  
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9.3. FINALITATS PRINCIPALS DEL TRACTAMENT DE LES DADES 

Les dades personals facilitades i recollides, ja siguin usant els formularis disponibles a 

la web, correus electrònics i/o trucades, seran emprats amb els següents propòsits:  

a) Respondre, atendre i gestionar les consultes, qüestions i/o sol·licituds (inclosa 

la de gestionar el seu currículum vitae per a processos de selecció presents i/o 

futurs, així com la de realitzar el registre com a usuari a l'àrea de client i/o soci i 

ident ificar -lo per donar -li accés a la nostra plataforma web;  

b) Donar els nostres serveis de conformitat amb l'avís legal;  

c)  Garantir el correcte funcionament tècnic de la web i en el supòsit que ho 

autoritzi conforme a l'informat a la nostra política de cookies;  

d) Addicionalment, Estabanell Innova podrà utilitzar les dades dissociades de 

l'usuari, preservant sempre el seu anonimat, fins i tot després de la finalització 

de la relació, per tal d'usar -les dins dels seus sistemes de suport per a la presa 

de decisions i gestió empresarial, així com per a l'optimització dels sistemes de 

gestió de clients; i  

e) Utilitzar -los per a qualsevol altra finalitat exigida o permesa per la legislació 

aplicable o per a la qual vostè hagi prestat el seu consentiment.  

9.4. BASE DE LEGITIMACIÓ PER AL TRACTAMENT DE LES DADES 

Les Bases per tractar les vostres dades personals són: (a) l'existència d'una relació 

precontractual i/o contractual amb Estabanell Innova; (b) quan sigui necessari per a la 

satisfacció d'interessos legítims perseguits per Estabanell Innova; (c) quan hagi donat 

el seu consentiment; i (d) quan sigui necessari per complir les obligacions legals i 

reglamentàries d'Estabanell Innova.  

9.5. TEMPS DE CONSERVACIÓ DE LES DADES 

Les dades obtingudes seran conservades mentre es mantingui la seva relació amb 

nosaltres, i fins i tot posteriorment a l'extinció d'aquesta durant el termini necessari per 

a la formulació, exercici o defensa de reclamacions, i obligacions legals i contract uals, 

sempre estant degudament bloquejades. En el cas dels currículums rebuts, aquests es 

conservaran durant el termini d'un (1) any des del moment en què han estat registrats, 

transcorregut aquest es procedirà a suprimir -los.  

9.6. DESTINATARI DE LA COMUNICACIÓ DE LES DADES 

Depenent de les finalitats per a les quals es recopila la informació personal, poden 

accedir a aquesta informació, indistintament, les persones següents:  

• Personal autoritzat d'Estabanell Innova o els seus representants actuant en nom 

d'Estabanell Innova subjectes a les lleis de protecció de dades que siguin 

aplicables;  
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• A empreses del Grup Estabanell, les dades personals dels clients per a fins 

administratius interns (pot veure la relació de les empreses del Grup Estabanell 

a l'inici d'aquestes Bases).  

• Autoritats reguladores o altres tercers de conformitat amb les lleis aplicables.  

• Estabanell Innova, en cas d'impagament per part del client dels seus serveis, ho 

podrà comunicar als Responsables de fitxers de solvència patrimonial i crèdit 

complint la normativa aplicable. També podrà cedir les dades a les autoritats i 

els organismes co mpetents en compliment de les obligacions jurídiques i fiscals 

que corresponguin. Les dades relatives als possibles contractes de 

subministrament seran comunicades igualment a l'Administració Tributària per 

a les finalitats previstes a la Llei 58/2003 Gene ral Tributària i/o Llei 36/2006, de 

mesures per a la prevenció del frau fiscal. Igualment, en virtut del Reial decret 

897/2017 pel qual es regulen entre altres qüestions la figura del consumidor 

vulnerable, les dades personals daquests clients podran ser c omunicades als 

organismes encarregats de la protecció dels consumidors vulnerables a efectes 

dimplementar les mesures que aquest contempla, així com a qualsevol altra 

Administració per tal que legalment es determini.  

• En cas que el client presti el seu consentiment, Estabanell Innova podrà cedir 

les seves dades personals a les empreses del Grup Estabanell perquè aquestes 

empreses li enviïn per qualsevol mitjà informació comercial sobre els serveis i 

productes que en cad a moment comercialitzin, així com per oferir novetats, 

promocions, descomptes, la participació en sorteigs i enquestes, i informació 

sobre esdeveniments o altres activitats relacionades o organitzades per 

aquestes empreses.  

• Tercers (proveïdors de serveis que processen informació com a encarregat de 

tractament de dades, sota les instruccions d'Estabanell Innova). Tot això només 

després de dur a terme les mesures necessàries per assegurar que podem 

compartir aquesta informació i havent fet el corresponent contracte per 

encàrrec de tractament, de conformitat amb la normativa de protecció de dades 

aplicable.  

• Tercers amb qui arribem a acords comercials que puguin ser satisfactoris per als 

nostres clients sempre que ens hagi donat el consentiment previ.  

 

Les dades personals es poden tractar fora de l'Espai Econòmic Europeu (l'EEE). Quan 

es tractin fora de l'EEE, Estabanell Innova s'assegurarà que aquest tractament de dades 

transfronterer és protegit amb les garanties oportunes. Aquestes garanties poden 

inc loure:  

1. Clàusules contractuals Tipus aprovades per la Comissió Europea. Aquestes 

clàusules estandarditzades proporcionen garanties suficients per garantir que es 

reuneixen els requisits d'adequació i seguretat establerts pel RGPD; o  



 
 

21 

 

2. Certificacions que demostren que els tercers situats fora de l'EEE tracten dades 

personals d'una manera conseqüent amb el RGPD. Aquestes certificacions són 

aprovades bé per la Comissió Europea, bé per una autoritat supervisora  

 

9.7. DRETS EN FACILITAR LES DADES 

Els drets d'Estabanell Innova en facilitar les dades són els següents:  

• Dret a sol·licitar l'accés a les dades personals: podreu preguntar a Estabanell 

Innova si esteu tractant les vostres dades, i en cas afirmatiu, accedir -hi. 

• Dret a sol·licitar la seva rectificació si les dades són inexactes, o completar les 

dades que tinguem incompletes.  

• Dret a sol·licitar la supressió de les vostres dades.  

• Dret a sol·licitar la limitació del tractament: en aquest cas únicament els 

conservarem per a l’exercici o la defensa de reclamacions.  

• Dret a oposar -se al tractament: Estabanell Innova tindrà dret a tractar les dades 

personals, amb l'excepció que s'hagin de continuar tractant per motius legítims 

o per a l'exercici o la defensa de possibles reclamacions.  

• Dret a la portabilitat de les dades: en cas que l'usuari vulgui que les seves dades 

siguin tractades per un altre responsable del tractament, Estabanell Innova us 

facilitarà el traspàs de les vostres dades al nou responsable.  

• Dret a no ser objecte d'una decisió basada únicament en el tractament 

automatitzat de les vostres dades personals.  

Si hagués atorgat el consentiment per a alguna finalitat específica, podrà retirar -lo quan 

ho desitgi, sense que això afecti la licitud del tractament basat en el consentiment previ 

a la seva retirada.  

Per a l'exercici dels vostres drets us preguem que ens ho comuniqueu per escrit a 

Estabanell Innova, Carrer Rec, 26 -28, 08401 Granollers, Barcelona o envieu -nos un e -

mail a: lopd@estabanell.cat.  

Si es tenen dubtes sobre la seva identitat, pot resultar necessari aportar fotocòpia del 

DNI o document equivalent que acrediti la identitat i sigui considerat vàlid en dret. Per 

a això, podeu utilitzar els models i formularis sobre els diferents drets que  disposa 

l'Agència Espanyola de Protecció de Dades a la seva pàgina oficial 

https://www.aepd.es/reglamento/derechos/index.html.  

Us informem del dret que us assisteix a presentar reclamació davant l'Autoritat de 

Control, específicament, davant l'Agència Espanyola de Protecció de Dades 

https://sedeagpd.gob.es/sede -electronica -

web/vistas/formnuevareclamacion/reclamacion.jsf, i altres organismes públics 

competents per a qualsevol reclamació derivada de les vostres dades personals.  



 
 

22 

 

 

9.8. CONFIDENCIALITAT 

Els professionals que treballen a Estabanell Innova i que tinguessin algun tipus 

d'intervenció als serveis prestats a l'usuari, estan compromesos a no divulgar ni fer ús 

de la informació a la qual hagin accedit. La informació subministrada per l'usuari tin drà, 

en tot cas, la consideració de confidencial, sense que pugui ser utilitzada per altres fins 

que els relacionats amb la gestió vinculada a les seves sol·licituds i als serveis 

contractats a Estabanell Innova, si escau. En aquest sentit, ens obliguem a no divulgar 

ni revelar informació sobre les pretensions de l'usuari, els motius de l'assessorament 

sol·licitat o la durada  
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10. RESERVES I LIMITACIONS 

El fet de participar en el Programa d'Acceleració d' ERIA  suposa el coneixement i 

l'acceptació de les presents Bases. Els projectes que siguin seleccionats per participar 

a l'edició 2024/2025 del Programa d'Acceleració subscriuran un contracte 

individualitzat amb Estabanell Innova mitjançant el qual es regularà la seva participació 

al Programa d'Acceleració. Únicament es considerarà el projecte admès al Programa, 

un cop el Contracte hagi estat signat.  

La mecànica de la convocatòria exigeix que les dades siguin facilitades de forma veraç 

i completa i que siguin mantingudes actualitzades gràcies a la cooperació dels 

participants. Si les dades de caràcter personal fossin falses, incompletes o no 

actualitza des, Estabanell Innova quedaria alliberada respecte dels casos concrets, del 

bon fi de la convocatòria i de qualsevol conseqüència relacionada amb l'anterior, 

arribant en darrer cas a la no declaració de beneficiaris de la promoció.  

La startup consent expressament, i pel sol fet de participar, que Estabanell Innova pugui 

utilitzar el seu nom a l'efecte de donar a conèixer el projecte guanyador a la resta de 

participants i sense que es generi cap remuneració a favor seu.  

Estabanell Innova es reserva el dret d'anul·lar aquesta convocatòria, suspendre -la, o bé 

canviar alguna(es) de la seva(s) condició(ns) si per causes tècniques o de qualsevol altra 

índole alienes a la seva voluntat no pogués complir amb el normal desenvolup ament 

d'aquesta, segons el que estipulen les presents Bases.  

Estabanell Innova es reserva el dret a donar de baixa aquells projectes els representants 

o promotors dels quals no assisteixin a les diferents sessions individuals i grupals ni 

col·laborin per obtenir el màxim aprofitament dels recursos posats a la seva d isposició, 

tant humans com mat ERIA ls.  

Estabanell Innova es reserva el dret d'expulsar del Programa d'Acceleració totes 

aquelles startups que no facin un bon ús del mobiliari i les instal·lacions, així com no 

respectin les normes de convivència establertes.  

Estabanell Innova descartarà aquelles participacions que siguin abusives o 

fraudulentes. De la mateixa manera, qualsevol utilització abusiva o fraudulenta de les 

presents Bases per part dels participants, donarà lloc a la baixa automàtica dels 

participants . 

Estabanell Innova no correrà amb despeses de proves, testeig, desplaçament i 

allotjament dels participants al lloc de les sessions individuals, tallers grupals i qualsevol 

altra activitat en què consiteixi el Programa.   
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11. CONSULTA I RESOLUCIÓ DE DUBTES 

Per fer consultes o resoldre dubtes relacionats amb el Programa o amb la presentació 

de projectes, es podrà contactar amb ERIA  via correu electrònic a 

info@ERIA innohub.com.  
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12. ANNEX I. CRITERIS DETALLATS D’AVALUACIÓ DEL PREMI A LA STARTUP 
AMB MILLOR EVOLUCIÓ 

El present annex té per objecte desenvolupar de manera detallada els criteris 

d’avaluació utilitzats pel comitè d’avaluació del Programa d’Acceleració d’ERIA per a 

l’atorgament del premi a la startup amb millor evolució, amb l’objectiu de garantir la 

trans parència, l’objectivitat i la traçabilitat del procés d’avaluació.  

El premi de 10.000,00 € s’atorgarà a la startup que obtingui una millor valoració global 

d’acord amb els criteris d’avaluació que es descriuen en el present apartat i que es 

desenvolupen amb major detall a l’Annex I d’aquest document, els quals seran avalu ats 

de manera continuada al llarg del Programa d’Acceleració.  

Cal tenir en compte que la no participació en el Demo Day implicarà la desqualificació 

directa de la startup.  

1. Compromís i participació activa (2 0%)  

- Assistència i participació activa a les activitats del Programa (Boards, mentories, 

Bootcamp i Demo Day).  

-  

- Qualitat de la preparació prèvia (materials, objectius i preguntes) i del 

seguiment dels acords i accions compromeses.  

-  

Condició: la no participació en algun dels Boards comportarà 0 punts en aquest 

criteri.  

 

2.  Evolució del projecte durant el Programa (30%)  

- Progrés del producte o servei respecte al punt de partida inicial.  

- Capacitat de validar hipòtesis clau de mercat, tecnologia i model de negoci.  

- Definició i seguiment dels KPIs establerts a l’inici del Programa com a punt de 

referència dels objectius a assolir durant els 6 mesos.  

- Report periòdic i avaluació final del grau d’assoliment dels KPIs, justificat amb 

dades i aprenentatges (incloent, si escau, ajustos raonats dels KPIs acordats 

amb l’equip del Programa).  

Condició:  l’absència de report d’evolució de KPIs pot limitar la puntuació d’aquest 

criteri.  

 

3.  Projecció futura i potencial de col·laboració ( 25%)  

- Potencial estratègic de la solució i grau d’encaix amb les necessitats i línies 

prioritàries del Grup Estabanell.  

-  

Potencial de col·laboració futura: interès, aplicabilitat, viabilitat d’un pilot/PoC 

i escalabilitat dins les empreses del Grup.  
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4.  Capacitat d’execució i aprenentatge ( 15%)  

- C apacitat d’integrar el feedback rebut per part de mentors i equip del Programa.  

- Agilitat en la presa de decisions i en l’execució d’accions.  

 

5.  Qualitat de la relació amb l’ecosistema del Programa (1 0%)  

- Grau de col·laboració i qualitat de la relació amb ERIA, mentors, Aticco Lab i 

equips del Grup Estabanell.  

-  

- Alineació amb els valors i la manera de treballar del Programa (transparència, 

responsabilitat, orientació a impacte, actitud col·laborativa).  

 

La decisió del comitè tindrà caràcter final i no serà objecte de reclamació.  

 

 


